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ПОЛОЖЕНИЕ
о внутренней системе оценки качества общего образования в условиях реализации ФГОС  ОО
1. Общие положения

1.1. Положение о внутренней системе оценки качества общего образования в условиях реализации ФГОС ОО в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Зеленогорская средняя общеобразовательная школа» (далее – Положение) разработано в соответствии с:

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. От 13.07.2015) «Об образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 24.07.2015);

Приказом Минобрнауки России от 30 августа 2013 года №  1015 (ред. от 17.07.2015) «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным образовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»; 
Приказом Минобрнауки России от 06.10.2009 № 373 (ред. от 18.05.2015) «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего  образования» (зарегистрировано в Минюсте России 22.12.2009 № 15785);

Приказом Минобрнауки России от 17.12.2010 № 1897 (ред. от 29.12.2014) «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 01.02.2011 № 19644);

Приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 (ред. от 29.12.2014) «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2012 № 24480);
Приказом Минобрнауки  № 462 от 14.06.2013 «Об утверждении Порядка проведения самообследования в образовательной организации»;
Приказом Минобрнауки России № 1324  от 10.12.2013 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»;

Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2. 2821 – 10 (в ред. изменений №1, утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29.06.2011 № 85; изменений № 2, утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 25.12.2013 № 72);

Уставом общеобразовательного учреждения.

1.2. Положение распространяется на деятельность всех педагогических работников школы, осуществляющих профессиональную деятельность в соответствии с трудовыми договорами, в том числе на педагогических работников, работающих по совместительству.

1.3. Настоящее Положение определяет порядок организации и функционирования внутренней системы оценки качества образования (далее – ВСОКО), организационную модель ВСОКО, функции и полномочия субъектов ВСОКО, критерии, показатели и инструментарий осуществления ВСОКО в школе.

1.4. При изменении нормативных правовых документов, регламентирующих деятельность образовательного учреждения, в Положение могут вноситься изменения и (или) дополнения в соответствии с установленным порядком.
1.5. В настоящем Положении используются следующие понятия:
Качество образования – комплексная характеристика образовательной деятельности и подготовки обучающегося,  выражающая степень его соответствия федеральным государственным образовательным стандартам и потребностям физического лица, в интересах которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень достижения планируемых результатов образовательной программы.

Внутренняя система оценки качества образования – совокупность организационных, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе оценку качества образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выраженного в степени их соответствия федеральным государственным образовательным стандартам и потребностям участников образовательных отношений.
ФГОС ОО  - федеральный государственный образовательный стандарт  общего образования;

ООП – основная образовательная программа;

НОО – начальное общее образование;

ООО – основное общее образование;

СОО – среднее общее образование.

1.6. Требования ФГОС всех уровней общего образования едины  к  системе оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы, поэтому внутренняя система оценки качества образования  школы будет общей  для решения задачи по обеспечению достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП и оценки качества общего образования в целом.
1.7. ВСОКО – главный источник информации для диагностики состояния образовательной деятельности, основных результатов деятельности школы и динамики её развития. Внутренняя система оценки качества образования обеспечивает педагогический коллектив и администрацию школы достоверной и своевременной информацией, необходимой для принятия управленческих решений, что позволяет эффективно и оперативно   корректировать все звенья образовательных отношений.
1.8. ВСОКО предполагает сбор, обработку, хранение данных, характеризующих качество образования школы, а также предоставление информации о качестве образования при проведении процедур внешней оценки образовательной деятельности. Образовательное учреждение оставляет за собой право отбора результатов ВСОКО, представляемых на общественное обсуждение, если иное не предусмотрено федеральным или региональным законодательством.

1.9. Оценка качества образования осуществляется посредством:

· системы внутришкольного контроля;

· общественной экспертизы качества образования;

· лицензирования;
· государственной аккредитации;

· государственной итоговой аттестации выпускников;
· мониторинга качества образования.

1.10. В качестве источников данных для оценки качества образования используются:

· образовательная статистика;

· промежуточная и итоговая аттестации;

· мониторинговые исследования;

· социологические опросы;

· отчеты работников школы;

· посещение уроков и внеклассных мероприятий.

2. Основные цели, задачи и принципы внутренней системы оценки качества образования
2.1. Основными целями ВСОКО являются:

· формирование единой системы оценочных процедур, обеспечивающих контроль состояния образования, для выявления его реального уровня и факторов, влияющих на динамику качества образования в образовательном учреждении;

· получение объективной информации о функционировании и развитии системы образования в образовательном учреждении, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень;
· принятие обоснованных, эффективных и своевременных управленческих решений по совершенствованию образования и повышению его качества;

· прогнозирование развития образовательной системы образовательного учреждения.
2.2. Задачами внутренней системы оценки качества образования являются:

· организационное и методическое обеспечение сбора, обработки, хранения информации о состоянии и динамике показателей качества образования;

· формирование системы аналитических показателей, позволяющих эффективно реализовывать цели внутренней системы оценки качества образования;

· определение степени соответствия условий осуществления образовательного процесса государственным требованиям;

· выявление факторов, влияющих на качество образования;

· осуществление прогнозирования развития важнейших процессов на уровне образовательного учреждения.
2.3. В основу внутришкольной системы оценки качества образования положены следующие принципы:
· ориентация на требования внешних пользователей;

· учет потребностей системы образования;

· минимизация системы показателей с учетом потребностей разных уровней управления системой образования;
· инструментальность и технологичность используемых показателей (с учетом существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и интерпретации данных, подготовленность потребителей к их восприятию).
3.   Модель внутренней системы оценки качества образования
3.1. Целостная система оценки качества образования складывается из постоянного взаимодействия двух уровней:

· индивидуальный (персональный) уровень – это система оценочных мероприятий, которую осуществляет учитель (классный руководитель, педагог дополнительного образования) на уроке, занятии внеурочной деятельности, внеклассном мероприятии: способы его осуществления индивидуальны и зависят от особенностей класса, в котором работает учитель, и от уровня методической подготовки учителя;

· обобщенный (общешкольный) уровень – это система оценочных и диагностических мероприятий, единых для всей школы.

3.2.   Требования ФГОС  к качеству выделяют  три направления внутришкольного контроля, соответствующие направлениям оценки качества образования: качеству образовательной деятельности, результатам освоения основной образовательной программы и структуре основной образовательной программы общего образования, что и определяет  организационную структуру ВСОКО, состав лиц, привлекаемых к внутренней оценке качества образования, критерии проведения оценочных процедур.
3.3. Общее руководство организацией и проведением ВСОКО осуществляет директор школы. Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой качества образования и интерпретацией полученных данных включает в себя администрацию школы, педагогический совет, рабочие группы учителей-предметников.

3.3.1. Директор школы координирует деятельность всех структурных звеньев ВСОКО, определяет приоритетные направления и стратегию ВСОКО, корректирует деятельность субъектов ВСОКО на любом этапе работы, принимает обоснованные управленческие решения на основе результатов оценочных процедур.
3.3.2. Администрация школы:

· планирует и разрабатывает мероприятия, готовит предложения, направленные на совершенствование системы оценки качества образования в школе, участвует в этих мероприятиях;
· координирует разработку оценочных материалов;

· осуществляет внутришкольный контроль;

· обеспечивает на основе образовательной программы проведение в школе контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследований по вопросам качества образования;
· организует систему оценки качества образования в школе, координирует и осуществляет сбор, обработку, хранение и представление информации о состоянии и динамике развития школы, анализирует результаты оценки качества образования на уровне образовательного учреждения;

· организует изучение информационных запросов основных пользователей системы оценки качества образования (педагогический коллектив, общественность, органы местного самоуправления);

· формирует информационно-аналитические материалы по результатам качества  образования (анализ работы школы за учебный год, публичный доклад директора школы, самообследование);

· члены администрации образовательного учреждения в рамках своих полномочий и должностных инструкций являются непосредственными субъектами осуществления ВСОКО.

· участвует в принятии управленческих решений по повышению качества образования на основе полученных результатов.
3.3.3. Педагогический совет школы: 
· содействует определению стратегических направлений развития системы образования в образовательном учреждении;
· принимает участие в формировании информационных запросов, в обсуждении системы критериев и показателей, характеризующих состояние и динамику развития системы образования в школе;
· в рамках своей компетенции анализирует результаты оценочных процедур, вносит предложения по совершенствованию образовательной деятельности.

3.3.4. Рабочие группы учителей-предметников:

· реализуют оценочные и контрольно-измерительные процедуры в соответствии с разработанными методиками:

· проводят первичную обработку полученных результатов;

· вносят предложения по совершенствованию оценочных процедур.

3.4. Совет учреждения   формирует общественный запрос на проведение оценочных мероприятий, определяет направления и критерии внутренней оценки качества образования, принимает участие в анализе результатов, полученных в ходе оценочных процедур.
4. Организация и технология внутренней системы оценки качества образования
4.1. Основными направлениями ВСОКО являются:

·  оценка качества условий образовательной деятельности;
· оценка образовательных результатов, достигаемых образовательным учреждением.
4.1.1. Оценка выполнения требований стандарта к структуре основной образовательной программе общего образования является функцией органов, исполняющих административные процедуры при предоставлении государственных услуг «Лицензирование образовательной деятельности», «Государственная аккредитация образовательной деятельности».

4.2. Каждое из указанных направлений ВСОКО реализуется на уровне освоения основных образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования.

4.3. Внутренняя система оценки качества образования применительно к каждому из уровней образования включает три этапа:
· стартовая оценка, необходимая для проектирования основной образовательной программы, самооценки соответствия содержания и условий образования обязательным требованиям;

· промежуточная оценка (рубежный мониторинг), которая позволяет выявить отклонения от требуемых условий, проанализировать промежуточные результаты и скорректировать деятельность педагогического коллектива по достижению результатов, определенных основной образовательной программой;
· контрольная оценка по итогам реализации основной образовательной программы, оценку достижения обучающимися результатов реализации ООП.

4.4. К методам проведения оценочных процедур относятся:

· метод экспертных оценок,

· тестирование,

· анкетирование,

· проведение контрольных и диагностических работ,
· статистическая обработка информации.
4.5. Основными общеметодологическими требованиями к инструментарию оценочных  процедур являются валидность, удобство использования, стандартизированность, апробированность.

4.6. В отношении характеристик, которые не поддаются количественному измерению, система балльных оценок дополняется качественными оценками. Основными инструментами, позволяющими дать качественную оценку системе образовательной деятельности школы, являются анализ изменений характеристик с течением времени (динамический анализ) и сравнение одних характеристик с аналогичными в рамках образовательной системы (сопоставительный анализ).
4.7. По итогам анализа полученных данных готовятся соответствующие документы (публичный доклад, справки контроля, самообследование и др.).
5.  Критерии  и показатели  оценки качества условий образовательной деятельности

5.1. Оценку содержания образования и качества образовательной деятельности осуществляют заместители директора по учебно-воспитательной работе, заместитель директора по воспитательной  работе.

5.2. Оценка качества образовательной деятельности определяется следующими критериями и показателями.
	критерий
	показатель

	Качество обучающей предметной деятельности
	Качество планирования и организации уроков по предмету

	
	Качество деятельности по развитию метапредметных умений  (УУД)

	
	Качество деятельности по реализации требований по сохранению здоровья обучающихся в учебном процессе

	
	Качество деятельности по обучению и развитию обучающихся на основе использования ИКТ



	
	Качество деятельности по проектированию и реализации индивидуальных учебных программ для отдельных обучающихся

	
	Качество деятельности по организации и проведению предметных событий в школе

	
	Качество реализации требований к организации деятельности по обучению детей с ОВЗ

	
	Качество деятельности учителей по развитию и обустройству предметного кабинета и образовательного пространства школы.

	
	Качество деятельности педагогического коллектива по организации внеурочной  деятельности

	Качество реализации системы воспитательной работы
	Содержание и структура программы воспитательной работы (в соответствии с ФГОС: духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся, их социализация и профессиональная ориентация, формирование экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни)

	
	Качество работы с родителями (законными представителями)

	Качество научно-методической системы школы
	Динамика роста уровня профессионализма  учителя

	
	Психологический  комфорт  членов педагогического коллектива, их отношение к работе

	
	Качество методической деятельности МО

	
	Качество реализации  инновационной деятельности

	
	Качество работы библиотеки, медиатеки, ресурсных центров школы

	
	Качество деятельности социально-психологической службы


6. Критерии  и показатели оценки результатов реализации основной образовательной программы
	критерий
	показатель

	Предметные образовательные результаты
	Качество и динамика обученности

	
	Подтверждение обученности по результатам внешней, независимой оценки

	
	Уровень обучаемости

	
	Результаты промежуточной аттестации

	
	Участие и победы в предметных конкурсах, олимпиадах

	
	Результаты поступления в учебные заведения

	Метапредметные образовательные результаты
	Уровень реализации регулятивных УУД (оргпнизация и управление, навыки системного, экологического мышления)

	
	Уровень реализации коммуникативных УУД (смысловое чтение, работа в группе, монологическая речь)

	
	Уровень развития ИКТ-компетентности (преобразование информации, владение ПК, навыки грамотного использования Интернета)

	Личностные образовательные результаты
	Уровень учебно-познавательной мотивации (базовый, познавательный, социальный, социально-духовный)

	
	Уровень сформированности ценностей ЗОЖ

	Здоровье обучающихся
	Уровень здоровья обучающихся

	
	Уровень социализированности и уровень воспитанности


7. Пользователи и продукты  внутренней системы оценки качества общего образования в условиях реализации ФГОС ОО
7.1. Продуктами ВСОКО являются:

· базы данных;

· аналитические справки;

· сравнительный анализ оценки качества образования образовательного учреждения за несколько лет.
7.1.1. Базы данных включают в себя:

· данные государственной итоговой аттестации выпускников 9 и 11 классов;
· данные школьного, муниципального, регионального этапа всероссийской олимпиады школьников;

· итоги промежуточной аттестации обучающихся 1-11 классов.

7.1.2. Аналитические данные включают в себя:

· данные в виде аналитических справок внешних оценочных процедур и внутришкольного мониторинга;

· данные мониторинговых исследований.

7.1.3. Сравнительный анализ оценки качества образования Учреждения за несколько лет проводится с целью выявления положительной и отрицательной динамики развития Учреждения и принятия соответствующих управленческих решений.

7.2. Основными пользователями результатов деятельности ВСОКО являются:

· обучающиеся и их родители (законные представители);
·  управление образования Крапивинского муниципального района;

· органы государственной власти;

· иные граждане и организации, заинтересованные в оценке качества образования.

7.3. Придание гласности результатам оценки качества образования осуществляется в следующих формах:

· информирование о результатах оценки качества образования органов управления образования и педагогических работников школы;
· информирование о результатах внутренней оценки качества образования общественности посредством публикаций, аналитических докладов о состоянии качества образования на уровне образовательного учреждения, размещение статистических данных на сайте образовательного учреждения.
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